
INTEGRATIONS
CENTER

BERUFL. INTEGRATIONSHILFEN

KontaktAllgemeine Informationen
Unsere Erfahrung ist, dass Wissen nur sicher trainiert 
werden kann, wenn man auch praktisch damit 
umzu-gehen versteht. Mit unserem Werkstattprinzip 
können Sie ideal theoretisches Wissen fachpraktisch 
umsetzen.

Unser Fachpersonal vermittelt Ihnen eine fundierte 
theoretische Grundausbildung und begleitet Sie im 
Team in praktischen Projekten.

Moderne Technik, eine sehr angenehme Arbeit-
satmosphäre, aktuellste Software und interessante 
Lehr- und Kommunikationssysteme machen Sie fi t 
im Berufsleben. Sie sind Akteur in unseren angebo-
tenen Qualifi zierungen und unsere Mitarbeiter sind 
Ihre persönlichen Berater.

Wir sind ein 
zertifi zierter Bildungsträger
Alle Module sind durch die HZA nach der 
AZAV zertifi ziert. Wir als Bildungsträger sind 
nach der DIN ISO EN 9001:  2008 zertifi ziert 
und arbeiten auch nach diesem System.

www.wbm-sonneberg.de

Maßnahme nach §45 Abs.1 
Satz 1 Nr. 1 & Nr. 2 SGB III

werkstatt bildung & medien gmbh
Werner -Seelenbinder -Straße 19 
98529 Suhl 

Telefon: 03681/709334
Telefax:   03681/708613

katrin.westenberger@wbm-sonneberg.de
www.wbm-sonneberg.de

Ansprechpartner:   Frau Westenberger
Herr Hofmann
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Individueller Einstieg

keine Mindestteilnehmerzahl nötig



Zielgruppe
Erwerbsfähige Leistungsempfänger nach SGB III, die Unterstüt-
zung bei ihrer Integrationsplanung auf dem Arbeitsmarkt und bei 
der Verbesserung der Arbeitsmarktchancen benötigen. Die Maß-
nahme ist sowohl für Menschen mit und ohne Berufsabschluss 
geeignet.

Lehrgangsdauer 
individuell je nach Modulplan

Schulungszeiten:
Mo - Do  08.00 - 15.00 Uhr

Fr.  08.00 - 12.00 Uhr

Abschluss
Sie erhalten nach Abschluss ein trägerinternes Zertifikat mit den 
von Ihnen absolvierten Modulen und deren zeitlichen Umfang.

Finanzierung
Die Lehrgangsgebühr und zusätzliche Kosten können von 
der Arbeitsagentur oder vom Jobcenter in Form eines Aktivie-
rungsgutscheines übernommen werden.

Verlauf
Während Ihrer gesamten Verweildauer erhalten Sie einen festen 
Arbeitsplatz, ausgestattet mit modernster Technik in den jewei-
ligen Berufsfeldern. Fachlich und pädagoisch hoch geschultes 
Personal steht Ihnen ganztägig zur Verfügung und begleitet Sie 
während der Abarbeitung Ihres Integrationsplanes.

Durch die individuelle Betreuung stehen Ihnen zahlreiche 
Möglichkeiten zur Integration auf dem Arbeitsmarkt zur Verfügung.

Modul 1: Bewerbungscoaching
max. 160 U.Std., laufender Einstieg

Modul 2: Profiling
max. 80 U.Std., laufender Einstieg

Modul 3: Orientierung & Akitivierung am Arbeitsmarkt
max. 160 U.Std., laufender Einstieg

Modul 4: fachliche- und soziale Kompetenzhilfen
max. 240 U.Std., laufender Einstieg

Modul 5: Aktive IT gestützte Bewerbungsbemühungen
max. 80 U.Std., laufender Einstieg

Modul 6: Tätigkeitsbez. Heranführen an einen Arbeitsplatz
max. 320 U.Std., laufender Einstieg

Modul 7: Berufliche (Neu) Orientierung
max. 320 U.Std., laufender Einstieg

Modul 8: Aktivieren & Motivieren-Kompetenzbilanzierung
max. 320 U.Std., laufender Einstieg

Modul 9: Bewerbungscoaching
max. 160U.Std., laufender Einstieg

Modul 10: Betriebliche Erprobung
max. 160 U.Std., laufender Einstieg

Modul 1: Kenntnisvermittlung berufsbezogenes Deutsch
max. 320 U.Std., laufender Einstieg

Modul 2: Kenntnisvermittlung kaufmännischer Bereich
max. 320 U.Std., laufender Einstieg

Modul 3: Kenntnisvermittlung gewerblich - technisch
max. 320 U.Std., laufender Einstieg

Modul 4: Kenntnisvermittlung Medien
max. 320 U.Std., laufender Einstieg

Modul 5: Kenntnisvermittlung berufsbezogenes Englisch
max. 320 U.Std., laufender Einstieg

Modul 6: Praktikum
max. 480 U.Std., laufender Einstieg

Module nach § 45 Nr.1 Module nach § 45 Nr.2 Integrationscenter-
berufliche Integrationshilfen


